
 

 

 

Intitulé de la formation 
 

Initiation à une méthode d'organisation des activités 

pour améliorer la coordination et les relations au sein de 

l'équipe opérationnelle 

 
Public  tous les responsables en charge d'organiser une activité, un service, un 

établissement, et d'encadrer l'équipe opérationnelle 

 

 
Objectifs  

− s'initier à une méthode participative d'organisation des activités, 

− identifier les causes d'un dysfonctionnement et rechercher en équipe des solutions 

ciblées, 

− se familiariser à la construction et l'usage partagé d'un tableau de bord. 

 

 
Modalités pédagogiques 

− des apports de connaissances théoriques avec des illustrations pratiques, 

− une étude de cas comme support d'application et d'intégration du savoir, 

− des échanges réguliers autour de situations vécues, par les stagiaires et le formateur, 

pour faciliter les liens avec sa réalité quotidienne. 

 

 
Calendrier 

2 journées (soit 14 heures) programmées en 1 rencontre entre : 

• Pour le 1
er

  semestre : 26 et 27 juin 2012 

• Pour le 2
ième

  semestre : 27 et 28 novembre 2012 

 

 
Coût  Financement entreprise OPCA 300 € / personne. 

             Financement personnel 180 € / personne 
 


